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POLITYKA ZARZADZANIA tANCUCHEM DOSTAW
GRUPY KAPITALtOWEJ ELEMENTAL

Grupa Elemental majgc na wzgledzie obowiqzujgce przepisy miedzynarodowe,
standardy etyczne i odpowiedzialnego zachowania przedsiebiorstw, w tym
dotyczqgce praw cztowieka, ochrony Srodowiska, zdrowia, bezpieczenstwa oséb i
zrbwnowazonego rozwoju, przyjeta zasady odpowiedzialnego zarzgdzania
tahcuchem dostaw w celu wdrazania idei spotecznej odpowiedzialnoSci biznesu w
ramach Polityki Zarzgdzania tancuchem Dostaw (dalej zwanej réwniez jako
“Polityka”). Elemental jest organizacjg o globalnym zasiegu, dziatajgcg w
segmencie recyklingu zuzytych katalizatoréw samochodowych (SAC), obwodéw
drukowanych (PCB), baterii i akumulatoréw, ztomu, metali niezelaznych oraz
zuzytego sprzetu elektrycznego i elektronicznego (WEEE). By méc realizowaé
strategiczne cele biznesowe, Swiadomie zarzgdza swoim wptywem Srodowiskowym
i spotecznym. Jednym z kluczowych elementdéw tego systemu zarzqdzania jest
tafcuch dostaw.

Zgodnie z przeprowadzong w Grupie analizqg ryzyka, w Organizacji zostali
wyodrebnieni kontrahenci, zaréwno z wyzszego jak i nizszego szczebla tahcucha
dostaw, ktérzy sqg obligatoryjnie objeci procedurq badania Kontrahenta. W
przypadku pozostatych podmiotédw, Organizacja przyjeta zasade wigczenia do
umowy zawieranej z nimi zobowigzania w zakresie przestrzegania norm i wartosci
okre$lonych w Kodeksie Etyki i Kodeksie Postgpowania w tafcuchu Dostaw
obowigzujgcych w Grupie Elemental, ktére miedzy innymi zawierajg w swojej tresci
zasady podstawowe okreSlone w niniejszej Polityce, jak réwniez weryfikacje
powiqzan z krajami i listami sankcyjnymi danego kontrahenta za pomocq
dedykowanej platformy.

Polityka zostata stworzona w oparciu o wytyczne wynikajgce z nastepujgcych
dokumentow:

e Wytyczne OECD dotyczqgce biznesu i praw cztowieka;

e Wytyczne OECD dla przedsigbiorstw wielonarodowych dotyczqce
odpowiedzialnego prowadzenia dziatalnosSci biznesowe;j;

e Wytyczne OECD dotyczgce nalezytej starannoSci w  zakresie
odpowiedzialnych tancuchdéw dostaw mineratdw z obszarébw dotknigtych
konfliktami i obszaréw wysokiego ryzyka;

e Wytyczne dotyczqce nalezytej starannosci w odpowiedzialnym prowadzeniu
dziatalnosci biznesowej;
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e Wytyczne Odpowiedzialnego Pozyskiwania Platyny i Palladu stworzone przez
LondynAski Rynek Platytny i Palladu (,LPPM Guidance”);

e Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2024/1624 z 31.05.2024
r. w sprawie przeciwdziatania korzystaniu z systemu finansowego w celu
prania pieniedzy lub finansowania terroryzmu (“Rozporzgdzenie AMLA");

o Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie nalezytej starannosci
przedsigbiorstw w zakresie zrébwnowazonego rozwoju ordaz zmieniajgca
dyrektywe (UE) 2019/1937.

PODSTAWOWE ZASADY

Wszystkie Spotki z Grupy Elemental nie zgadzajg sie na:

e stosowanie tortur lub innych form nieludzkiego Iub ponizajgcego
traktowania;

e stosowanie pracy przymusowej lub obowigzkowej oznaczajgcej prace lub
Swiadczenie ustug, ktére sg wymagane od dowolnej osoby pod grozbg kary
i do ktérych dana osoba nie zgtosita sig dobrowolnie;

e jakgkolwiek prace dzieci;

e dokonywanie powaznych naruszef praw cziowieka, w tym naduzy¢ takich jak
zakrojona na szerokq skale przemoc seksualng;

e wspieranie, korzystanie czy tez inicjowanie poSrednio lub bezposSrednio
zbrodni wojennych lub innych powaznych naruszeh miedzynarodowego
prawa humanitarnego, zbrodni przeciwko ludzkos$ci lub ludobbdjstwa;

e branie udziatu w procederze prania pieniedzy czy finansowania terroryzmu;

e obrét towarem pochodzgcym z czynéw niedozwolonych (np. kradziezy);

o wszelkie formy korupcji;

e wspbtprace z podmiotem objetym sankcjami czy tez majgcym siedzibe lub
prowadzqcym dziatalno$€ w kraju objetym sankcjami na szerokq skale;

e wspobtprace z kontrahentami nie stosujgcymi podstawowych standardéw
bezpieczenstwa i higieny pracy wynikajgcych z miedzynarodowych
standardéw;

e prowadzenie dziatalnosci powodujqcej istotne zanieczyszczenia/skazenia
Srodowiska, w tym gleby, powietrza czy wody czy tez nadmiernqg eksploatacje
naturalnych zasobow;
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e wspobtprace z podmiotami nie przestrzegajgcymi obowigzujgcego ich prawa
krajowego, w tym unikajgcych opodatkowania poprzez stosowanie
nielegalnych praktyk;

e wspliprace z podmiotami dopuszczajgcymi sie  tamania  praw
pracowniczych dotyczgcych prawa do zrzeszania sig, przyjaznego
Srodowiska pracy wolnego od dyskryminaciji i mobbingu czy tez prawa do
adekwatnego wynagrodzenia za wykonangq prace.

SYSTEM NALEZYTEJ STARANNOSCI W tANCUCHU DOSTAW
System nalezytej starannosci w tafhcuchu dostaw obejmuje nastepujgce elementy:
A) Identyfikacje i ocene ryzyk

Organizacja przeprowadzita mapowanie swojego tahcucha dostaw i na jego
podstawie zidentyfikowata ryzyka, ktére sq istotne dla jej dziatalnosci
biznesowej. Pozwolito to na zbudowanie procesu weryfikacji i oceny
kontrahentéw uwzgledniajgcej ich potozenie geograficzne, rodzqj
prowadzonej dziatalnosci oraz charakter wspdtpracy z Grupg Elemental.
Ocena kontrahentdw pozwala na zarzqdzanie ryzykiem i podejmowanie
odpowiednich $rodkéw mitygujgcych. W celu zapewnienia ptynnosci,
niezawodnosci i efektywnoSci tahcucha dostaw, zarébwno mapowanie
kontrahentéw oraz przygotowanie na tej podstawie mapy tancucha dostaw
zgodnie z dobrg migdzynarodowq praktykq branzowgq, ktoére sq sporzqdzane
przez Dziat Controllingu Spotki Dominujgcej jak i analiza ryzyk zwigzanych z
tahcuchem dostaw, sq procesem ciqggtym, powtarzanym nie rzadziej niz raz
na dwa lata.

B) Utworzenie systemu zarzqgdzania w celu wsparcia nalezytej starannosci w
taincuchu dostaw

1.I. Na podstawie oceny ryzyka w tahcuchu dostaw oraz migdzynarodowych
wytycznych zostaty przyjete wewnetrzne regulacje dot. tancucha dostaw,
tj.:

e niniejsza Polityka zarzgdzania tahcuchem dostaw,
e Kodeks postgpowania w tahcuchu Dostaw,
e Zasady weryfikacji kontrahentow
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e orazinne dokumenty towarzyszqgce.

tgcznie tworzq filar, na ktérym opiera sie system zarzgdzania tancuchem
dostaw w Grupie Elemental. Niniejsza Polityka, Kodeks Postgpowania w
tafcuchu Dostaw oraz Zasady weryfikacji kontrahentéw podlegajq
bezposredniej implementacji na zasadach przyjetych w Grupie Kapitatowej
Elemental.

12. W celu zapewnienia nadzorowania procesu nalezytej starannosci w

tancuchu dostaw, funkcja ta zostata przypisana do Dyrektora Dziatu
Zrébwnowazonego Rozwoju (w obszarze érodowiskowym, BHP czy innych
kwestii spotecznych) ustanowionego na poziomie centralnym Grupy oraz
managerdw Dziatu Compliance wiasciwych dla obszaréw przypisanych
im geograficznie, w odniesieniu do etycznego prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej oraz zidentyfikowanych ryzyk geograficznych.
Na podstawie dostepnych narzedzi, przyjetej struktury organizacyjne;j i
ustalonych procesdbw komunikacji, czuwajg nad zapewnieniem
rozliczalnoéci wewnetrznej w odniesieniu do realizacji procesu nalezytej
starannoSci w tafAcuchu dostaw, w tym dokonujg przeglqdu procesu
analizy ryzyka nie rzadziej niz raz na dwa lata i przekazujg w tym zakresie
raport dla Zarzqdu Spoétki Dominujgcej oraz Komitetu Audytu Rady
Nadzorczej Spbtki Dominujgcej, dotyczgcy aktualizacji analizy ryzyka oraz
weryfikacji skutecznoSci procedur nalezytej starannosSci w tahcuchu
dostaw.

1.3.  Podstawowym zatozeniem w Organizacji jest nawigzywanie trwatych
i diugoletnich form wspétpracy z kontrahentami. Takie podejscie daje
wieksze mozliwosci do zapewnienia przestrzegania standarddw przyjetych
w Grupie jak réwniez monitorowania ewentualnych zmian i reagowania na
nie. Niemniej niezaleznie od dtugoSci trwania relacji biznesowe;j,
kontrahent, ktéry zgodnie z wewnetrznymi regulacjami Grupy dotyczgcymi
tafcucha dostaw podlega obligatoryjnemu badaniu, powinien:

» zapewniC przestrzeganie obowigzujgcego w Organizacji Kodeksu
Etyki oraz Kodeksu postepowania w tancuchu dostaw;

> przejs¢ procedure badania kontrahenta i uzyska¢ pozytywnqg oceng;

» w uzasadnionych przypadkach, umozliwi¢ przeprowadzenie audytu
przez Spotki z Grupy Elemental w miejscach prowadzenia dziatalnosci

gospodarcze;j;
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> realizowa¢ wskazéwki i zalecenia od Organizacji majgce na celu
wyeliminowanie brakdéw zidentyfikowanych w trakcie procesu
weryfikacji.

14. W celu zapewnienia rozliczalnosci i transparentnosSci, wszystkie
informacje i dokumenty zgromadzone przy badaniu kontrahentéw oraz
dokonane w tym zakresie opinie i zalecenia sg zapisywane i
przechowywane przez okres 5 lat od kofca roku obrotowego w ktorym
zostaty zebrane.

1.5. W kazdej ze Spétek z Grupy zostat wdrozony mechanizm zgtaszania
nieprawidtowosci  dostepny  zarbwno dla  pracownikdbw  czy
wspotpracownikdbw wewnetrznych Organizacji  jak i interesariuszy
zewnetrznych czy ich pracownikdéw. System ten jest zgodny z przepisami
obowigzujgcymi w jurysdykcji, w ktorej funkcjonujg Spdtki z Grupy.
Zapewnia petnqg poufnos¢, anonimowoS$C zgtoszenia oraz ochrone
sygnalistow. Procedure zgtaszania nieprawidtowosci oraz dostepne kanaty
zgtoszeh mozna znalez€ na stronie internetowej danej Spotki z Grupy
Elemental.

C) Przyjecie strategii reagowania na zidentyfikowane ryzyko

Ustalony system zarzqdzania taAcuchem dostaw ma umozliwi¢
zapobieganie lub tagodzenie zidentyfikowanych ryzyk i negatywnych
skutkéw. W przypadku wystgpienia uzasadnionego podejrzenia w stosunku
do danego kontrahenta co do wystgpienia praktyk nietolerowanych przez
Grupe Elemental, sq podejmowane stosowne kroki w postaci:

» nierozpoczynania lub  zaprzestania wspdtpracy z  danym
kontrahentem;

» czasowego zawieszenia wspotpracy na okres wdrozenia przez
kontrahenta odpowiednich $§rodkéw zaradczych eliminujgcych
zidentyfikowane ryzyka;

» rozpoczecie lub kontynuowanie wspbtpracy z jednoczesnym
ustaleniem i wdrozeniem dziatan majgcych na celu wyeliminowanie
lub ograniczenie zidentyfikowanych ryzyk.

W przypadkach ustalenia wysokiego ryzyka, kadra wyzszego szczebla
wyznaczona do hadzorowania procesu halezytej starannosci ma mozliwos¢
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wydania opinii w przedmiocie zastosowania §rodkdéw mitygujgcych
warunkujgcych nawigzanie [ kontynuowanie wspétpracy z danym
kontrahentem.  Przy braku mozliwoSci wypetnienia rekomendowanych
Srodkdw mitygujgcych w procesie badania kontrahenta, Zarzgd danej Spotki,
powiqzanej biznesowo z badanym kontrahentem, moze wyrazi¢ zgode na
nawigzanie/kontynuowanie wspétpracy, przy czym musi uzasadnié, swojqg
decyzje zapewniajgc tym samym, ze jest zgodna z zasadami i dokumentami
przyjetymi w ramach systemu nalezytej starannosci w tahcuchu dostaw.
Plany poprawy rekomendowane dla kontrahenta (m.in. wspomagane przez
niezalezne audyty, wizyte kontrolng na miejscu lub zdalny przeglqd,
stosownie do danego przypadku) muszq uwzglednia¢ wymierne kroki, jakie
ma podjgé w celu wprowadzenia ulepszeh w tahcuchu dostaw, a ponadto
obejmowaé monitorowanie wynikéw i raportowanie do osoby prowadzgcej
badanie kontrahenta w Spoétce aktualnego statusu realizacji ustalonych
dziotlah przez osoby odpowiedzialne z ramienia Spdtki z Grupy
wspdbtpracujgcej z danym kontrahentem oraz okresowq ponowng oceneg
ryzyka dokonywanq zgodnie z zasadami przyjetymi w Organizaciji.

D) Przeprowadzanie weryfikacji przez ustanowiony w Grupie Dziat
(Departament) Audytu Wewnetrznego

Aby potwierdzic witasSciwq konstrukcje jak i realizacje polityk i proceséw
nalezytej starannosci w tafhcuchu dostaw, Spbtka Dominujgca delegowata
odpowiednie zadania dla Dziatu Audytu Wewnetrznego, raportujgcego do
Rady Nadzorczej Spbtki Dominujqgcej. Dziat Audytu w ramach realizowanych
zadah moze réwniez wspiera sie niezaleznymi zewnetrznymi audytorami,
posiadajgcymi odpowiednie kompetencije i doSwiadczenie.

E) Raportowanie natemat nalezytej starannosci w taincuchu dostaw

Grupa Elemental publikuje cyklicznie sprawozdania dot. zrbwnowazonego
rozwoju. Waznym elementem tych raportdw jest odniesienie sig¢ do
zarzqdzania tfancuchem dostaw, biorqgc pod uwage aspekty srodowiskowe,
spoteczne i etyczne. Publiczne udostgpnienie tych informaciji, w ocenie
Organizacji, zapewnia przejrzystos¢ prowadzonych dziatan.

PROCES WERYFIKACJI1 OCENY KONTRAHENTA
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Przyjete zasady zarzqgdzania tahcuchem dostaw majg zastosowanie do wszystkich
kontrahentéw Spbtek z Grupy Elemental, zarbwno z wyzszego jak i nizszego szczebla
tahcucha dostaw, ktérzy zgodnie z przeprowadzonq analizg ryzyka i przyjetymi w
Grupie zasadami sq obligatoryjnie objeci procedurg badania kontrahenta.

Kazda ze Spbtek poprzez dedykowane osoby operacyjne inicjuje proces weryfikaciji
danego kontrahenta przed rozpoczeciem wspodtpracy, a w przypadku braku takiej
mozliwosci, niezwtocznie po jej rozpoczeciu. Po zgromadzeniu odpowiednich
informacji od kontrahenta, w postaci oSwiadczenia potwierdzajgcego status
regulacji korporacyjnych, wypetnieniu formularzy KYC, dostarczeniu wyciggow z
rejestréw przedsigbiorcow, weryfikacji kontrahenta na platformach wspierajgcych
w zakresie identyfikacji ryzyk odnosnie sankcji czy obszarze AML, osoba, ktéra w
danej Spbtce prowadzi proces badania kontrahenta wyraza opinie co do
mozliwoéci nawigzania/kontynuowania wspétpracy z danym kontrahentem wraz z
sugerowanymi dziataniami mitygujgcymi (jesli sq potrzebne, dostosowanymi do
zidentyfikowanych ryzyk, w tym: przeprowadzenie wizji lokalnej, audytu, sprawdzenie
informaciji prasowych czy tez podjecie innych dziatah uznanych za zasadne (np.
odpowiednich  klauzul umownych)), bqdz czasowego zawieszenia lub
definitywnego zerwania relaciji biznesowych. W uzasadnionych przypadkach takie
zalecenia powinny by¢ skonsultowane z kadrg wyzszego szczebla. W proces
weryfikacji i oceny kontrahenta moze réwniez zosta¢ wiqgczony Zarzgd danej Spoiki.
Wykrycie nieprawidiowosci wraz z oznaczeniem zidentyfikowanego ryzyka i
ustalonych sposobdw zminimalizowania jego skutkdbw nalezy zakomunikowac
badanemu kontrahentowi. Po przekazaniu kontrahentowi informaciji wskazujgcej
obszary  wymagajgce  dostosowania  oraz  sposoby  wyeliminowania
nieprawidtowosci nalezy cyklicznie weryfikowaé postep w zakresie wdrazania
dziatah naprawczych.

POSTANOWIENIA KONCOWE

Zgodnie z ogdlnie przyjetymi zasadami w Grupie Kapitatowej Elemental wszystkie
regulacje, w tym niniejsza Polityka, podlegajq obligatoryjnemu przeglgdowi co
najmniej raz na dwa lata oraz w przypadku wejscia w zycie istotnych zmian w
przepisach prawa lub w przypadku, gdy taka zmiana bedzie warunkowana zmiang
lub wprowadzeniem innej okreslonej polityki/procedury wewnetrznej w Grupie
Kapitatowej Elemental, czy tez w przypadku zaistnienia innego waznego powodul.

Definicje zawarte w Polityce majq znaczenie im nadane, bez wzgledu na to czy sqg
pisane wielkq czy matq literq. Definicje uzyte, a nie zdefiniowane w niniejszym

elemental.biz 20,rue Eugéne Ruppert; L-2453 Luxembourg u m
office@elemental.biz VAT: LU34867461 RSC: Luxembourg B 252310




N\
b Elemental Holding SA

elemental

dokumencie oraz nie zawierajgce odestania do innej procedury, polityki czy
regulaminu, majqg znaczenie nadane im w Kodeksie Etyki Grupy Elemental.

Niniejsza Polityka jest komunikowana pracownikom, wspotpracownikom,
kontrahentom oraz wszelkim podmiotom z otoczenia biznesowego i spotecznego
Grupy Kapitatowej Elemental. Powinna by€& rozumiana i stosowana spdjnie z
Kodeksem Etyki, Kodeksem Postgpowania w tahcuchu Dostaw i innymi
procedurami przyjetymi w Organizaciji, a wszelkie waqtpliwosci w zakresie jej
postanowief powinny by¢ kierowane do Dziatu Compliance na adres:
compliance@elemental.biz.
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